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DZIAŁ TECHNICZNO-ADMINISTRACYJNY 
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Załącznik nr 3 a 

ZADANIA DZIAŁU TECHNICZNO – ADMINISTRACYJNEGO 

1. Organizowanie i prowadzenie działalności eksploatacyjnej wszystkich urządzeń 

i instalacji w jednostkach organizacyjnych Szpitala takich jak: urządzenia i instalacje 

wodociągowo-kanalizacyjne, c.o., elektryczno-energetyczne, gazy medyczne, 

oczyszczalnia ścieków, wymiennikownie ciepła i aparatura medyczna. 

2. Wykonywanie bieżących napraw, konserwacja maszyn, urządzeń, narzędzi, instalacji 

i sprzętu medycznego. 

3. Zapobieganie i usuwanie awarii. 

4. Prowadzenie racjonalnej gospodarki maszynami, narzędziami i sprzętem technicznym. 

5. Wykonywanie remontów budynków i pomieszczeń systemem gospodarczym i zleconym. 

6. Opracowywanie bądź zlecanie do wykonania dokumentacji technicznej niezbędnej do 

prowadzenia remontów. 

7. Przeprowadzanie okresowych przeglądów instalacji, urządzeń technicznych, sprzętu 

i aparatury oraz zapewnienie niezbędnych napraw, remontów i zabiegów 

konserwacyjnych. 

8. Zapewnienie całodobowej obsługi technicznej. 

9. Współpraca z jednostkami dostarczającymi energię elektryczną, gaz, c.o., c.w. gazy 

medyczne i techniczne. 

10. Realizacja programu dostosowawczego szpitala do wymagań, jakim powinny odpowiadać 

pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą. 

11. Obsługa administracyjna jednostek i komórek organizacyjnych Szpitala: 

1) prowadzenie Kancelarii Ogólnej, 

2) administrowanie obiektami Szpitala, 

3) prowadzenie postępowań przetargowych dotyczących nieruchomości Szpitala. 

12. Obsługa oddziałów, jednostek i komórek organizacyjnych w zakresie usług niezbędnych 

do bieżącego funkcjonowania Szpitala i terenów Szpitala: 

1) utrzymanie porządku i czystości w obiektach Szpitala, konserwacja terenów zielonych, 

2) prowadzenie spraw związanych z transportem wewnętrznym i zewnętrznym, 

3) zabezpieczenie mienia i obiektów Szpitala przed kradzieżą i innymi szkodami, 

4) współpraca z organami ścigania w przypadku popełnienia kradzieży lub innych 

 przestępstw, 

5) gospodarka odpadami medycznymi i komunalnymi. 

 

 

 

 

 
 


